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Aider dans la classe :
le journal des
apprentissages

Anne-Cécile Duffez

Ou comment le travail par compétences peut étre une
aide, dans une école a population trés défavorisée ou
tant d'éléves apprennent avec difficulté, ne donmant
pas suffisamment de sens aux apprentissages.

Que nous dit Kérene ?
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Extrait du journal des apprentissages de Keréene
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On peut se demander ce que Kéréne retient de cette séance
de géographie dont I'objectif était de comprendre qu'on
ne peut représenter la Terre (surface courbe) a plat sans la
deformer légerement. Visiblement cette éléve n'a pas dis-
tinguc¢ la tache a accomplir de I'objectif

cta ¢té mise en place par I'équipe de Jacques Crinon' dans
"académie de Creéteil.
L'objectif principal de cette pratique est de mener les
cleves 2 mieux percevoir :
* I'enjeu d'apprentissage des tiches scolaires dans les-
quelles ils sont engages ;
* ce qu'ils savent, ne savent pas, ou sont en train d'ap-
prendre ;
* les procédures qu'ils mettent en ceuvre pour appren—
dre.
Cet objecuf est conforme aux programmes de 2008, Ainsi,
un nouveau domaine d’activité pour I'école maternelle v
. e - . v
apparait : ¢« Devenir ¢léve ». En effet, dés la fin de 'école
maternelle, I'enfant doit étre capable de dire ce qu'il ap-
prend. En outre, le journal des apprentissages permet de
travailler les competences du socle commun de connais-
sances et de competences, notamment en ce qui concerne
la compétence 7, « I'autonomie et 'initiative ».

Protocole de mise en ceuvie du
Jounal des apprentissages

Deux moments de classe sont consacres au journal
des apprentissages.

Les éleves écrivent sur leurs apprentissages tous les
joursde 16 h 152 16 h 30. Cest un temps individuel
de réflexion et de rédaction, qui peut étre poursuivi
s1 necessaire apres la classe.

Tous les matins, pendant une dizaine de minutes,
des ¢leves volontaires lisent ce qu'ils ont écnt
Leur lecture permet de créer des échanges et de
poursuivre la réflexion et la mise en mots de ce qui
a eté appris, ce qui a ¢té compris, la maniere dont
on s’y est pris, etc. Suite a ces echanges, les éleves
disposent de cing minutes pour ameliorer leur ecrit,
s1 possible en utilisant un stvlo d’une autre couleur,
afin de distinguer ce qui a €té ajouté, supprime,
modifie de ce qui avait été écrit auparavant. 1l faut
donc prévoir chaque jour trente minutes consacrées
au journal des apprentissages.

Les écrits peuvent prendre différentes formes :
dessins, schémas, etc.

texte,

d’apprentissage, et n'a pas acces au sens A
de 'activité, ni au savoir en jeu.
Pour aider les éleves a donner davantage 4
de sens aux apprentissages, |'al mis en
place dans ma classe de CM]1, depuis
'an dernier, le journal des apprentissa-
ges. Chaque jour, les éleves y écrivent ce
qu'ils ont appris.Cette pratique resulte
des travaux du groupe ESSI-ESCOL

un dessin

i
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une écriture mathématique
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un schéma

I Quelques articles de Jacques Crinon azant

pour sujet le journal des apprentissages
+ Jacques Crinon, Alain Maillard et Annie Cabrera, ¢ Des
¢léves tiennent le journal de leurs apprentissages », Cabiers
pedagogiques n® 388-389, novembre-décembre 2000,
Jacques Crinon, ¢ Ecrire le journal de ses apprentissages ¢, in Jean-
Charles Chabanne et Dominique Bucheton, Parler ef écrive pour
penser, apprendre et e constewive : Pécris et lomal véflexife, Puf, 2002,
+ Jacques Crinon  Le journal des apprentissages o,
Echec a échec, 160, mars 2003.
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e role de I'enseignant consiste a porter un regard bien-
veillant sur ce qui a été ecrit, poser éventuellement des
questions pour aider les éleves a formuler leur pensée et
¢galement répondre aux éventuelles questions. En revan-
che, comme il s’agit avant tout d’éerits personnels, j'ai fait
le choix de ne pas corriger les erreurs d’orthographe ou de
svntaxe.

Le journal des apprentissages : un
travail par compétences ?

Le journal des apprentissages est avant tout un outil
pour mieux réfléchir sur les compétences travaillees -
au quotidien.

Outil didentification et d'explicitation des compétences

1’objectif est d*aider les ¢léves a prendre conscience

de ce qu'ils ont appris, a procéder a un retour — -
reflexif sur ce qu'ils ont fait dans la journce. Clest

loin d’étre évident : au début, la plupart des éleves
écrivatent un compte rendu assez détaille de leur
journée de classe, mais les compétences qui avaient

¢te travaillées n'érient pas visibles. Cela m’a incitee

a expliciter davantage I'objectif d’apprentissage de
chaque séance, et a pousser les €léves a s'interroger
systématiquement sur la finalité de la tiche :

+ a l'oral : par une verbalisation avant, pendant
et apres chaque activite des compétences mises
en jeu et des procedures travaillées, en collecnf
comme en individuel (aide personnalisée) ;

+ a l'ecrit : par des affichages qui explicitent les
competences visces et rendent compte des dif-
ferentes phases de "apprentissage - programme
de la journee, tableau structure avec ce que 'on
sait déja, ce que 'on apprend aujourd’hui, et
ce que I'on souhaite savoir a la fin de la séquence, affi-
ches mettant en valeur la démarche expérimentale en
sciences (¢ on se demande », « on pense », ¢ on essaie #,
#on sait #).

Outil de verbalisation des competences

La difficult¢ est lice bien souvent a la mise en mots de la
competence travaillée. Non seulement il faut se souvenir
de ce quia éte fait— certains eleves prennent des notes tout
au long de la journée dans ce but — mais également trouver
les mots pour 'exprimer le plus précisément possible. Pour
cela, les eleves peuvent ecrire autre chose que ce qu'ils ont
appris : ce qu'ils ont aime, ce qu'ils ont compris ou n'ont
pas compris, etc.

Clest tres interessant de constater que certains cléves
parlent de la méme activite, mais sans y avoir vu le méme
objectif, et done sans formuler la méme competence. Clest
lors des ¢changes du matin qu'une conversation sur la
competence réellement travaillée aura lieu et permettra a
chacun de mieux donner du sens aux apprentissages.

Colloque des 25 et 26 octobre 2010

Outil de mémorisation des competences

(est en procedant a cette reflexion métacognitive que non
seulement les éléves vont prendre conscience de ce qu'ils
ont appris, mais vont ¢galement mieux meémoriser les
procédures mises en euvre pour reussir.
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Extrait du journal de Thuskyanthan. C'est en écrivant que Thushyanthan

prend conscience de son raisonnement et le five davantage.

Outil d'auto-cvaluation dans l'acquisition des competences
Chaque ¢léve peut se situer par rapport a I'acquisition de la
compétence visee, se rendre mieux compte du chemin qu'il
reste a parcourir, et mieux ajuster ses propres objectifs.
Cest par cette prise de conscience que chacun pourra
mieux cerner ce qu'ilreste aapprendre. Prendre conscience
de ses erreurs, ¢'est déja réussir,

Lors des échanges du matin, les compétences deviennent
objet de discussion collective. Clest le groupe-classe qui
permet a chacun d’en préciser la formulation, les proce-
dures, les critéres de réussite. Lorsqu'un ¢léve présente
un exemple contenant des erreurs, ce sont ces discussions
entre eléves qui permettent de mieux comprendre I'enjeu
des taches effectuées, les compétences a acqueérir.

Outil de régulation de mon enscignement

Cest également un outl pour 'enseignant. A lalecture des
journaux, je me rends mmediatement compte de ce qui
a ¢te compris et ce qui ne I'a pas ete. Cela me permer de
micux reguler mon enseignement, et d'avoir une photo-
graphie plus fine des reussites et des difficultés des eleves
de ma classe.

Cette démarche metacognitive poursuit et ameliore le tra-
vail par compétences mené en classe, cependant elle en est
aussi le fruit. En effet, a mon avis, elle ne peut fonctionner
que lorsque I'enseignement est congu par compétences.
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Bilan et perspectives

A la fin de I"année scolaire, la plupart des éleves ont pro-
gresse : 1ls ont développé des compétences meétacognitives
qui les ont aidés a mieux percevoir les compétences tra-
vaillées tout au long de I'année.
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Extrait du journal de Keérene au mois d'avril

Cependant, quelques éleves ont continue de décrire la
tache sans y voir la compétence visée. Il m’est également
difficile d*affirmer que les progres de la plupart des éleves
dans la maniere de mettre en mots leurs savoirs vont de
pair avee des progres dans les apprentissages, car le journal

n'est pas le seul parametre a prendre en compte. Ce
qui est certain, ¢'est que les éleves qui précisent un
savoir dans leur journal se 'approprient davantage
et sont en réussite sur leurs apprennssages. Ceux
qui développent un raisonnement erroné dans leur
journal progressent dans cet apprentissage, car
I'enseignant et le groupe se sont apergus de 'erreur
et les ont aidés i réajuster leur raisonnement. En
expliquant et argumentant des stratégies, les éleves
qui avaient compris les savoirs en jeu n'ont pu
que les consolider. Clest parce que le journal des
apprentissages est un travail sur les compétences
qu'il peut étre aidant.

Cette année, je poursuis 'expérience avec les
mémes ¢leves que 'an dernier. Plusieurs autres
enseignants de la circonscription de la Goutte d’Or
ou 'exerce l'ont mise en place dans leur classe.
Un groupe de travail constitué¢ d’enseignants des
premier et second degrés analyse cette pratique
et ses effets; et teste d’autres outils avant pour but
d’aider les éleves a donner davantage de sens a leurs
apprentissages. Un des objectifs de ce groupe de
travail est d’adapter la démarche du journal des
apprentissages au college, d'autant que le travail
par compétences v est de plus en plus fort. Ainsi
une classe de sixieme du college Clemenceau (Paris
XVIIE) a mis en place un livret par compétences
dans lequel aucune note ne figure. Cependant la
fragmentation de I'enseignement propre au college
suscite bien des questions quant a la mise en ceuvre
du journal des apprentissages, dont les suivantes :

* Comment prendre le temps d’écrire sur ses
apprentissages sans Nuire aux apprentissages eux-
mémes, lorsque la durée d'un cours au college est
de cinquante—cing minutes maximum ?

+ Comment le lien entre les différentes disciplines
peut-il étre fait ?

Anne-Cécile Duffez
Professeure des écoles & Paris (XVIII®)
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