Définir un parcours de formation pour les enseignants du 1°" et du 2" degré en éducation prioritaire

Formation continue et formation

initiale (Réseau, Espe)

Formation continue

(établissement, réseau, territoire)
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Module 3 :

Mener une
démarche
d’investigation

/ Module 1 : Enseigner en éducation prioritaire

e Quelles représentations ?

e Partager des références communes

e  Faire connaitre et expliquer le prescrit (référentiel de I'EP)
e Identifier les difficultés d’apprentissage des éleves

regarder les éléves au travail...)

(sitographie)

e Discerner des leviers (enseignement explicite, gestion de I’'hétérogénéité, postures
enseignantes, se développer professionnellement, apprendre a s’observer et a

® Présenter des ressources numériques pertinentes : « utiles, utilisables, acceptables »
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Module 5 :

Module 4 :
Module 2 :

Se développer

. Eduquer a .
Enseigner plus , . professionnellement
o I’empathie
explicitement en observant les
en classe

pratiques de classe
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Module 6 : Module 7 :

Accompagner le
travail personnel
et I'autonomie de

Penser et faire
vivre la relation
école/famille

I’éleve dans et
hors la classe

N+3

Créer des collectifs de travail

Se former tout

au long de la vie

Vers la constitution de collectifs auto-apprenants :

exemple du dispositif « Apprenance »
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