GIP Réussite Educative Vigneusienne

Fiche de poste

Référent de parcours

Poste à temps plein

A pourvoir rapidement

Description du poste

Au sein d’une équipe pluridisciplinaire et sous la responsabilité du coordinateur du GIP-REV, 

le référent de parcours assurera les missions suivantes :

· Accompagnement :

· Participation aux séances de travail interprofessionnelles (cellules de repérage…)

· Identification des problématiques et des besoins des enfants et adolescents 

(2 -16 ans) en lien avec les familles et partenaires.

· Suivi des parcours individualisés de réussite éducative

· Participation à l’évaluation des réponses et actions envisagées et apportées

· Lien avec les familles :

· Rôle d’interface entre l’équipe de réussite éducative et les enfants / adolescents et leur famille

· Référent de parcours du jeune et de sa famille dans le parcours individuel d’accompagnement (prise de contact, accueil, écoute, suivi en continu)

· Organisation de projet :

· Mise en place de projets en lien avec le parcours de soutien des enfants et adolescents qu’il suit, permettant d’individualisé au maximum l’accompagnement (actions individuelles et collectives)

· Interlocuteur des acteurs de terrain

· Favoriser le lien et la communication entre les structures et institutions qui interviennent sur un enfant

Profil

· Titulaire d’un diplôme (BAC +2 minimum) dans le domaine du social ou de l’éducatif

· Expérience de trois ans auprès d’enfants et adolescents 2-16 ans

· Expérience professionnelle dans le champ éducatif, sanitaire et social

· Capacité d’écoute

· Savoir travailler en équipe

· Savoir utiliser les potentialités du travail pluridisciplinaire et partenarial

· Qualités relationnelles et rédactionnelles

· Etre créatif, réactif, savoir recourir à des méthodes innovantes de travail

Pour postuler :

Adresser CV et lettre de motivation à l’attention de Monsieur Serge POINSOT,

 Président du GIP Réussite Educative Vigneusienne

65, avenue Henri Barbusse

91270 VIGNEUX-SUR-SEINE

