Quand 'innovation nait d’une
motivation...

D’une intention individuelle a
une démarche collective :
le college Vernay de Tournan-en-Brie (77)

Guillaume DARTIGUENAVE (professeur)
Karine POREE (principale)
Michelle RONDEAU-REVELLE (IA-IPR)




La classe projet

Rentree 2010, une classe de 6eme choisie au
nasard parmi les 8 classes de 6eme du college.

_a méme cohorte pendant 4 ans.

Projet de classe valide au titre de l'article 34 pour
4 annees.

Tous les enseignants d'une classe, volontaires.

Un emploi du temps avec des alignements
choisis pour des enseignements transversaux.
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Une innovation comme un iceberg

Partie emergee Partie immergee

* Plus de notes * Travail en équipe

chiffrees « Harmonisation des

 Des projets progressions

Interdisciplinaires  Favoriser la

* Quverture sur coopération

l'exterieur Privilégier la

pédagogie active

Rencontres avec les
parents
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Obijectif principal:

Responsabiliser I'éleve dans ses apprentissages.
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Obijectif principal:

Responsabiliser I'éleve dans ses apprentissages.

Grace a des choix pédagogiques communs

» Une éevaluation transparente et sans note.
» Des apprentissages qui ont du sens.

» Des moments de regulation.
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Une évaluation transparente et sans note

» Mise en pratique des différents modes
d'évaluation diagnostique, formative et
sommative

» le droit a l'erreur (indicateur pour progresser)
» information des items travaillés et évalués

» evaluation a l'aide de 4 reperes (A, M+,M-NA)

> autoévaluation
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Donner du sens aux apprentissages
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Donner du sens aux apprentissages

» Partir des éleves
(représentations initiales, remarques, intéréts declarés)

» Favoriser une approche pluridisciplinaire des
programmes
o Harmonisation des progressions
o Projets
= ['aprées-midi projet (6eme)

» Semaine banalisée et matiéres a projet alignées
(5eéme)
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Donner du sens aux apprentissages

» S'ouvrir sur 'extérieur pour...

o Varier les approches
= Sorties scolaires
= Ateliers techniques

o Communiquer
= Blog bath (6éme | 5¢éme )
= Echange avec des éléves australiens (6éme , 5éme )
= Réalisation de documentaires vidéos (6¢me )
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Des moments de régulation...

> Tutorat (6éme, 5éme)
» Réunion de classe (5¢me )

...pour développer les competences civigues et
libérer la parole.
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Essal d'évaluation de l'action
Résume « ton collége » en 3 mots
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Essal d'évaluation de l'action
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- apprecient les projets et les trouvent utiles pour
apprendre;
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Essal d'évaluation de l'action
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apprendre;
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Essal d'évaluation de l'action

Des éeleves qui :
aiment venir au college;

apprécient les projets et les trouvent utiles pour
apprendre;

n'ont pas trop peur de se tromper;
sont un peu stresses par les controles;
ne sont pas en manque de notes;

sont plut6ot aides par les competences pour se
situer dans leurs apprentissages.
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Essal d'évaluation de l'action

Du c6té des enseignants
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Essal d'évaluation de l'action

Du c6té des enseignants

- reflexion et travail en interdisciplinarité;
- questionnement sur les pratiques;
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Essal d'évaluation de l'action

Du c6té des enseignants

réflexion et travail en interdisciplinarite;
guestionnement sur les pratiques;

des éleves qui travaillent et progressent méme
sans notes;
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Essal d'évaluation de l'action

Du c6té des enseignants

réflexion et travail en interdisciplinarite;
guestionnement sur les pratiques;

des éleves qui travaillent et progressent méme
sans notes;

difficulté a prendre en charge la difficulte
scolaire.
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Et pour les deux ans a venir ?

Maintien projets transversaux et semaine
banalisée.

Unité pedagogique plus visible.

Formation des enseignants adaptée a leurs
guestionnements.

Ré-introduire des notes ? Quand ? Comment ?
Pourquoi ?

Preparation de l'orientation.
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En guise de conclusion...

Innovation: Chose nouvellement introduite
(changement, nouveauté). Larousse illustré

Quelles nouveautés dans le projet « Travailler et évaluer autrement » ?

- Choix pédagogiques ?
- Travail en équipe ?
- Place de I'éleve ?




Alors, ou est I'innovation ?
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Alors, ou est I'innovation ?

Une equipe pédagogique volontaire avec un
objectif commun.
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objectif commun.

Une equipe soutenue par son administration
(Rectorat, MAPIE, chef d’établissement).
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Alors, ou est I'innovation ?

Une equipe pédagogique volontaire avec un
objectif commun.

Une equipe soutenue par son administration
(Rectorat, MAPIE, chef d’établissement).

Une equipe qui fait des choix pédagogiques et
d’organisation permettant aux eleves de grandir
et d’apprendre pour devenir des citoyens.
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